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ORDINAMENTO

a professione del geometra € disciplinata dal Regio Decreto 11 febbraio

1929, n. 274, recante “Regolamento per la professione di geometra” pub-

blicato nella Gazzetta Ufficiale del 15 marzo 1929, n. 63.
Il Regolamento stabilisce a chi spetta il titolo di geometra, la costituzione dell’albo,
i requisiti per essere iscritti all’albo, successivamente modificati dalla Legge 7
marzo 1985 n. 75, le sanzioni disciplinari e i relativi procedimenti, nonché le com-
petenze professionali indicate all’art. 16. A queste competenze, individuate nel
1929, sono state attribuite al geometra ulteriori competenze in seguito a norme
approvate successivamente come quelle in materia di prevenzione incendi, igiene
e sicurezza nei luoghi di lavoro, energetica ecc. tanto per citarne alcune.
[l D.Lgs.Lgt. 23 novembre 1944, n. 382, “Norme sui Consigli degli ordini e collegi
e sulle Commissioni centrali professionali”, regolamenta la vita politica della
nostra categoria, indicando, la costituzione e conformazione dei Consigli territoriali
e del Consiglio Nazionale. L’art. 1 del citato D.Lgs.Lgt. prevede che:

“1. Le funzioni relative alla custodia dell’albo e quelle disciplinari per le professioni
di ingegnere, di architetto, di chimico, di professionista in economia e commercio,
di attuario, di agronomo, di ragioniere, di geometra, di perito agrario e di perito in-
dustriale sono devolute per ciascuna professione ad un Consiglio dell’'ordine o
collegio, a termini dell’art. 1 del R. decreto-legge 24 gennaio 1924, n. 103. Il Con-
siglio e formato di cinque componenti, se gli iscritti nell’albo non superano i cento;
di sette se superano i cento, e non i cinquecento; di nove, se superano i cinque-
cento, ma non i millecinquecento; di quindici, se superano i millecinquecento.

2. | componenti del Consiglio sono eletti dall’'assemblea degli iscritti nell’albo a

maggioranza assoluta di voti segreti per mezzo di schede contenenti un numero




di nomi uguale a quello dei componenti da eleggersi. Ciascun Consiglio elegge

nel proprio seno un presidente, un segretario ed un tesoriere. Il presidente ha la
rappresentanza dell’ordine o collegio di cui convoca e presiede I'assemblea. Il
presidente deve in ogni modo convocare I'assemblea quando ne viene richiesto
dalla maggioranza dei componenti del Consiglio ovvero da un quarto del numero
degli iscritti. | componenti del Consiglio restano in carica due anni”.”
omissis

II D.M. 15 febbraio 1949 individua la procedura per la trattazione dei ricorsi
dinanzi al Consiglio nazionale.
L’art. 2 della Legge 3 agosto 1949, n. 536 recita che “/ contributi previsti dal
decreto legislativo luogotenenziale 23 novembre 1944, n. 382, a favore dei Consigli
degli Ordini e Collegi, anche se si tratta di contributi arretrati, debbono essere
versati nel termine stabilito dai Consigli medesimi. Coloro che non adempiono al
versamento possono essere sospesi dall’esercizio professionale, osservate le
forme del procedimento disciplinare. La sospensione cosi inflitta non e soggetta a
limite di tempo ed é revocata con provvedimento del presidente del Consiglio pro-
fessionale, quando l'iscritto dimostri di aver pagato le somme dovute”.
*La durata dei consigli e stata prolungata da due a quattro anni dal D.L. 31 gennaio
2005, n. 7 convertito con modificazioni dalla Legge 31 marzo 2005, n. 43.




DEONTOLOGIA

er deontologia si intende il complesso delle norme di comportamento che
disciplinano I'esercizio di una professione. Nella formulazione della deon-
tologia, I'obiettivo € stabilire un sistema etico che non dipenda dall’esperienza
soggettiva, ma da una logica inconfutabile. Ne consegue che la correttezza etica
del comportamento individuale € un dovere assoluto e innegabile.
Il Consiglio Nazionale dei Geometri e Geometri Laureati, con Delibera consiliare
n. 5 del 3 aprile 2007, ha approvato il codice deontologico successivamente pub-
blicato in G.U. n. 121, del 26 maggio 2007.

Il codice deontologico determina aspetti e peculiarita fondamentali che, non solo
devono essere rispettati, ma costituiscono principi intrinsechi alla natura stessa
della nostra professione; nel nostro caso particolare rappresenta I'insieme delle
norme riguardanti i diritti, i doveri e le responsabilita del professionista nei suoi
rapporti con i clienti, con i colleghi e con la Pubblica Amministrazione. L’art. 4 al
Titolo | della Sezione Il, inquadra I'attivita del geometra come prestazione d’opera
intellettuale per la quale € necessaria l'iscrizione ad un albo professionale, clas-
sificando pertanto la nostra categoria tra quelle che necessitano non solo di spe-
cifiche competenze tecniche, ma anche di un valore aggiunto individuabile nella
capacita di saper inquadrare e gestire con diligenza i riferimenti adeguati a con-
sentire il conseguimento dell’'oggetto dell’incarico.

Inoltre, nel codice deontologico viene indicato come illecito il mancato aggiorna-
mento della propria preparazione professionale, ma tale aspetto sara approfondito
al capitolo “Formazione Obbligatoria”.




LA RESPONSABILITA
CIVILE PROFESSIONALE

, obbligo di dotarsi di una polizza che copra i rischi correlati allo svolgimento
di una attivita professionale € stato introdotto nel nostro ordinamento dal
D.L. 13 agosto 2011, n. 138, convertito con modificazioni dalla Legge 14
settembre 2011, n. 148 e dal D.P.R. 7 agosto 2012, n. 137. Prima di queste norme,
I’obbligo vigeva esclusivamente nel campo dei lavori pubblici sulla base delle pre-
visioni, da ultimo, dell’articolo 111 del D. Lgs 12 aprile 2006, n. 163. Nel campo dei
lavori privati I'art 5 del D.P.R. 7 agosto 2012, n. 137 recita:
“1. Il professionista e tenuto a stipulare, anche per il tramite di convenzioni collettive
negoziate dai consigli nazionali e dagli enti previdenziali dei professionisti, idonea
assicurazione per i danni derivanti al cliente dall’'esercizio dell’attivita professionale,
comprese le attivita di custodia di documenti e valori ricevuti dal cliente stesso. Il
professionista deve rendere noti al cliente, al momento dell'assunzione dell’incarico,
gli estremi della polizza professionale, il relativo massimale e ogni variazione suc-
cessiva.
2. La violazione della disposizione di cui al comma 1 costituisce illecito disciplinare.
3. Al fine di consentire la negoziazione delle convenzioni collettive di cui al comma
1, l'obbligo di assicurazione di cui al presente articolo acquista efficacia decorsi
dodici mesi dall’entrata in vigore del presente decreto”.
Il provvedimento € stato pubblicato sulla G.U. n. 189 del 14 agosto 2012 ed € en-
trato in vigore il giorno seguente, mentre ha acquistato efficacia I'anno successivo,
ovvero il 15 agosto 2013.
Dal tenore letterale della norma si desume che 'obbligo di dotarsi di una copertura
assicurativa non e strettamente correlato all’iscrizione all’albo ma al ricevimento

dell'incarico da parte del committente: pertanto un professionista iscritto all’albo




che non esercita la libera professione non € tenuto a sottoscrivere la polizza

RCP, mentre di converso anche l'incarico saltuario obbliga I'iscritto a dotarsi di
una copertura assicurativa. La mancanza di tale presupposto genera risvolti di
carattere privato e pubblico; per quanto riguarda il primo il committente potrebbe
rifiutarsi di conferire l'incarico al professionista sprovvisto di polizza assicurativa
mentre I'accettazione dell’incarico, ancora in mancanza di copertura assicurativa,
potrebbe esporre il professionista ad un procedimento disciplinare con le relative
conseguenze.

Non sono obbligati a sottoscrivere una polizza assicurativa i geometri dipendenti di
studi professionali, ancorché iscritti all’albo, in quanto il rapporto con il committente
e tenuto dal titolare dello studio (che dovra essere assicurato), mentre saranno tenuti
ad avere la copertura assicurativa coloro che hanno un rapporto di collaborazione e
che, quindi, emettono fattura verso il titolare dello studio.

L’obbligo riguarda quindi la sottoscrizione della polizza e l'informativa nei confronti
del cliente: per tale ultima finalita & opportuno che I'informazione sia in forma scritta
e meglio se contenuta nella lettera di incarico in modo di avere prova dell’avvenuta
informazione.

Sul mercato esistono diverse compagnie che offrono servizi assicurativi: mentre
per il professionista & obbligatorio sottoscrivere la polizza, nessuna norma obbliga
le compagnie a sottoscriverla; pertanto per quest'ultime la sottoscrizione € una
facolta. Come previsto dalla Legge la nostra categoria ha inoltre sottoscritto una
convenzione, consultabile sul sito del Consiglio Nazionale Geometri all'indirizzo:
http://www.geometrinrete.it/it/geometri/convenzioni/convenzioni-rc-professionale




FORMAZIONE PROFESSIONALE
OBBLIGATORIA CONTINUA

, attivita professionale porta alla specializzazione in diversi campi, che ne-
cessitano di un continuo approfondimento ed aggiornamento delle nor-
mative e delle procedure da seguire. Il Regolamento della Formazione

Professionale Continua, emanato ai sensi dell’Art. 7 del D.P.R. 7 agosto 2012, n.
137, pubblicato sul Bollettino del Ministero della Giustizia n. 15 del 15 agosto
2014, é lo strumento che individua gli standard minimi per la formazione obbliga-
toria dei geometri.
Il regolamento stabilisce che tutti gli iscritti sono soggetti all’'obbligo formativo e do-
vranno conseguire in un triennio almeno 60 Crediti Formativi professionali (CFP),
a partire dall’anno successivo a quello di iscrizione. Esistono diversi modi per ac-
quisire CFP, partecipando a corsi di formazione, seminari e giornate di studio.
Il regolamento prevede inoltre la formazione per via telematica, attraverso la fre-
qguenza corsi di formazione a distanza (FAD) e formazione a distanza qualificata
(FAD-Q). Alcuni di questi corsi, anche quelli telematici, al fine della loro completezza,
prevedono un esame finale per il riconoscimento dei crediti formativi. Tutte le attivita
che permettono di acquisire CFP sono indicate nella tabella di seguito riportata.
Il mancato rispetto dell’'obbligo formativo costituisce un illecito disciplinare. |l Re-
golamento all’art. 13 stabilisce delle deroghe con riduzione temporanea del
numero di CFP da acquisire per le seguenti cause:

+ maternita/paternita sino ad un anno;

+ grave malattia o infortunio;

+ servizio militare volontario o servizio civile;

+ ruolo di rilevanza di interesse pubblico e di comprovata valenza professionale

e formativa.




Evento Formativo CFP m:::::,: ’;‘é.': P

I | Corsi di formazione ¢ aggiornamento (articolo 3, comma 2, lett a) e b) 1 CFP ogni ora nessuno
2 | Corsi di formazione ¢ aggiornamento FAD (articolo 4, comma 1) 1 CFP ogni ora nessung
3 | Esame nei corsi previsti da norme specifiche (articolo 3, comma 2, lett. b) 3CFP nessuno
4 | Corsi o csami universitari (articolo 3, comma 2, lett.c) & CFP ogni | CFU NESSUNo
5 | Corsi di formazione post-secondari (articolo 3, comma 2, lett. j) 30 CFP nEssuno
6 | Corsi di formazione ¢ aggiornamento FAD-Q) (articolo 4, comma 2) 2 CFP ogni ora NESSUND
7 | Seminari, convegni, giornate di studio (articolo 3, comma 2, lett. d) (max 3 CFP per evento) 1 CFP ogni duc ore 24 CFP
8 | Visite tecniche e viaggi di studio (articolo 3, comma 2, lett. ¢) (max 3 CFP per evento) 1 CFP ogni due ore 12 CFP
9 | Commissioni per gli esami di Stato (articolo 3, comma 2, lett. f) 6 CFP 12CFP
10 | Relazioni o lezioni in eventi formativi (articolo 3, comma 2, lett. g) Fino a 3 CFP 18 CFP
11 | Attivitd di docenza negli eventi formativi (articolo 3, comma 2, lett. 1) 2 CFP ogni ora 30CFP
12 | Pubblicazioni, articoli scientifici o tecnico professionali (articolo 3, comma 2, lett. h) Fino a 6 CFP 18 CFP
13 | Attivita affidatario (articolo 3, comma 2, lett. k) 10 CFF ogni Prat. 20 CFP
14 | Attivita affidatario (articolo 3, comma 2, lett. i) 10 CFF ogni Appr. 20 CFP

Il regolamento prevede inoltre I'esonero totale dall’acquisizione di CFP in caso di
comprovata attivita di formazione continua, regolarmente svolta in quanto iscritto
in altro Ordine/Collegio.

L’Ente che controlla e conserva I'accreditamento dei CFP ¢ direttamente il Con-
siglio Nazionale dei Geometri attraverso il Sistema Informatico Nazionale sulla
Formazione (SINF), al quale € possibile accedere per iscriversi agli eventi formativi,
per verificare il numero di CFP maturati e per scaricare il proprio CPC - Curriculum
Professionale Certificato che contiene gli eventi formativi svolti, le esperienze

formative maturate, le qualifiche e i titoli professionali acquisiti.




PREVENTIVO PER CONFERIMENTO
DI INCARICO PROFESSIONALE

| preventivo/conferimento d’incarico non € obbligatoriamente previsto per l'iscritto
se non richiesto esplicitamente dal committente. La norma fa riferimento alla
sola pattuizione del compenso e ad ulteriori informazioni da rendere note al
committente. Tuttavia, in caso di contestazione dell’operato professionale o di
mancata liquidazione dei compensi, solamente la forma scritta del conferimento
dell’incarico garantisce la chiara individuazione delle obbligazioni fra le parti e la

certezza dei compensi previsti.

In caso di controversia nascente da o collegata all’incarico, potra essere espletato
un preliminare tentativo di composizione pre-giudiziale, tramite listituto della me-
diazione, presso un organismo di mediazione iscritto al Registro degli Organismi
di Mediazione del Ministero di Giustizia. Presso Il Collegio di Roma ¢ attiva la se-
zione distaccata dell’organismo nazionale di mediazione GEO — C.A.M.

Il Consiglio del Collegio di Roma, in relazione alle modificazioni introdotte dall’art.
3 della legge 14 settembre 2011, n. 148, e dall’art. 9 della legge 24 marzo 2012,
n. 27, sulle cosiddette “liberalizzazioni” e in particolare sulla disciplina del confe-
rimento dell’incarico, ha inteso fornire un fac-simile di preventivo per prestazioni
professionali che, se firmato dal committente, costituisce conferimento d’incarico.

Il fac-simile del preventivo/conferimento di incarico puo essere scaricato diretta-

mente dal sito www.georoma.it




PEC - Posta Elettronica
Certificata

a PEC & un servizio per I'uso della posta elettronica tra le Pubbliche Ammi-

nistrazioni, le aziende e i privati cittadini, che attribuisce valore legale alle e-

mail scambiate, sostituendo le tradizionali notifiche a mezzo postale (racco-
mandate con ricevuta di ritorno) e fornendo lo stesso valore giuridico delle ricevute.
L’attivazione di una casella di posta elettronica certificata € obbligatoria per tutti
gli iscritti ad albi professionali, come previsto dal D.L. 29 novembre 2008, n. 185
(decreto anti-crisi) convertito dalla Legge 28 gennaio 2009, n. 2.
Il Consiglio Nazionale dei Geometri e dei Geometri Laureati (CNGeGL) e la
Cassa ltaliana di Previdenza ed Assistenza dei Geometri Liberi Professionisti
(CIPAG) hanno messo a disposizione di tutti gli iscritti, la possibilita di attivare e
utilizzare in modo totalmente gratuito, una casella di posta elettronica certificata
personale, denominata “@geopec.it” e intestata al singolo geometra.
Per poter attivare ed utilizzare immediatamente la propria casella PEC
(nome.cognome @geopec.it) &€ necessaria 'autenticazione sul sito della CIPAG

(www.cassageometri.it ) dove, nella sezione Area Riservata, si trova il pulsante

“Posta Elettronica Certificata”. In seguito & necessario:

1. leggere le condizioni di utilizzo visualizzate;

2. apporre un segno di spunta nell’apposita checkbox di accettazione delle con-
dizioni di utilizzo e confermare I'operazione di attivazione della PEC inserendo
il codice PIN (16 caratteri) che vi € stato consegnato al momento dell’iscrizione
alla Cassa.

3. il sistema informatico della CIPAG, attraverso il gestore della PEC, provvede
alla creazione della casella di posta elettronica certificata e comunica imme-

diatamente I'indirizzo, la password per I'accesso e le modalita di utilizzo.




Una trasmissione pud essere considerata posta certificata solo se le caselle del

mittente e del destinatario sono entrambe caselle di posta elettronica certificata,
altrimenti il sistema potra fornire solo una parte delle funzionalita di certificazione

previste (per esempio, non viene fornita la ricevuta di avvenuta consegna).

Per ulteriori informazioni e F.A.Q. € possibile consultare lo “Speciale PEC Pro-
fessionisti” sul sito del Collegio (http://www.georoma.it) e della CIPAG :

(http://www.geometrinrete.it/it/cassa/cipag-per-te/fag/servizi-online).

Inoltre & importante sapere che gran parte delle comunicazioni istituzionali pro-
venienti dal Collegio di appartenenza, dalla CIPAG e dal Consiglio Nazionale
Geometri e Geometri Laureati, verranno inviate all’iscritto attraverso posta elet-
tronica certificata.

La PEC trova applicazione per la presentazione delle pratiche con la modalita te-
lematica che sempre di piu interessa i rapporti con le Pubbliche Amministrazioni.
Infine, si ritiene utile consigliare una visita ai seguenti link: I'indice generale delle
Pubbliche Amministrazioni italiane — IPA
(http://www.indicepa.gov.it/documentale/index.php), un sito che consente di indi-
viduare le PA italiane utilizzando diversi criteri di ricerca e, per ciascuna PA
fornisce informazioni tra cui la casella istituzionale (ove presente) e INI-PEC
(https://www.inipec.gov.it/) che mette a disposizione degli utenti, tutti gli indirizzi
dei professionisti e delle imprese presenti sul territorio italiano.




LA FIRMA DIGITALE

a firma digitale da I'opportunita di poter sottoscrivere i documenti da inviare

alle Pubbliche Amministrazioni. Il documento firmato digitalmente ha un

valore giuridicamente vincolante; integra e sostituisce I'apposizione di sigilli,
punzoni, timbri, contrassegni e marchi di qualsiasi genere ed attesta la volonta
del titolare di sottoscrivere un documento informatico, tenendo traccia di eventuali
e successive firme apposte.
Per firmare digitalmente un documento & indispensabile usare un lettore di schede
sim, ovvero una semplice periferica esterna (es. pen drive USB) che si connette
al PC, dotato al suo interno di un software di firma per il lettore di Smart Card/CNS.
La firma digitale pud essere apposta su file di vari formati, ma € consigliato
firmare file PDF per diversi vantaggi e perché e riconosciuto e diffuso a livello in-
ternazionale.
Se il documento € cartaceo, sara necessario trasformarlo in un file digitale tramite
un semplice scanner. Se, invece, il documento & gia digitalizzato € consigliabile
convertirlo in formato PDF, come previsto dalla CNIPA (Centro Nazionale per I'In-
formatica nella Pubblica Amministrazione) per I'archiviazione ottica dei docu-
menti.
Una volta effettuate queste operazioni per firmare digitalmente si dovra attivare il
software di firma, selezionare il file desiderato, inserire il proprio Numero di Iden-
tificazione Personale (PIN) ed infine scegliere il metodo di firma per generare file
di due tipi. Scegliendo I'opzione di firma “busta crittografica p7m (CAdES)”, si ap-
pone al file 'estensione .p7m, senza che nel file sia visibile la firma; mentre sce-
gliendo I'opzione “Aggiungi la firma al PDF (BES)”, si aggiunge al nome del file
un “=signed”, con la possibilita di rendere la firma visibile.




Durante quest’ultima operazione si consiglia di tenere attiva una connessione In-

ternet in modo da effettuare una verifica completa con I'Ente di Certificazione
corrispondente e le liste di revoca rese pubbliche, nelle quali sono presenti certi-
ficati che, per vari motivi, sono stati revocati e quindi non piu validi; anche se la
connessione Internet non fosse attiva, la firma risultera valida, sara comunque
compito di chi riceve il documento fare le verifiche necessarie.

Nel caso in cui a questo file si volesse apporre la marca temporale, il file risultante
cambierebbe estensione da .p7m in .m7m: a questo nuovo file viene aggiunto un
ulteriore insieme di caratteri che rappresentano la data, I'ora, il minuto e il secondo
in cui la firma & stata apposta.

| vantaggi di firmare digitalmente un documento possono essere molteplici, ad
esempio I'eliminazione di documenti cartacei grazie all’archiviazione su supporti
informatici, una maggiore semplificazione e sicurezza dei rapporti tra professionisti
e gli Enti Pubblici, un risparmio in costi di stampa e in tempi di trasmissione e la
garanzia dell’'inalterabilita dei contenuti, I'eliminazione di timbri e simili ove previsti
per legge.

Alla stregua di una firma autografa esiste la possibilita di sottoscrivere un docu-
mento alla presenza di un pubblico ufficiale ai sensi dell’art. 25 C.A.D. (Codice
Amministrazione Digitale di cui al D.Igs. 7 marzo 2005, n.82 e successive modifi-

che).




GUIDA ALLA FATTURAZIONE

utti gli iscritti che svolgono la propria attivita devono, al momento dell’in-

casso del corrispettivo, emettere la fattura da consegnare al committente.

La fattura, o nel nostro caso parcella, € un documento fiscale obbligatorio
attestante il pagamento della prestazione di un servizio professionale effettuato
da un professionista. Requisito indispensabile per poter emettere la fattura & il
possesso di una partita IVA per lo svolgimento di una attivita professionale.
Il professionista € obbligato, ai sensi dell’articolo 6 del DPR n. 633/72, ad emettere
la fattura non al termine della prestazione professionale, ma al momento dell’ef-
fettivo pagamento da parte del committente. Per questo motivo € pratica comune
che dopo la prestazione del servizio venga rilasciata una “fattura pro-forma“ o
“avviso di parcella”. Quest’'ultimo & un documento senza alcuna valenza fiscale,
utilizzato quando si rende necessario presentare al committente un fac-simile
della fattura finale senza incorrere negli obblighi fiscali e mantenendo la certezza
che il documento non possa far insorgere, in caso di controlli, la presunzione di
fatturazione, generando tutte le conseguenze per la mancata registrazione dello
stesso. La fattura pro-forma non genera obblighi al fine della liquidazione IVA e
nemmeno al fine della determinazione dei ricavi.
La normativa vigente non prevede uno schema obbligatorio per redigere una fat-
tura: é sufficiente infatti che la stessa contenga alcuni elementi essenziali. La fat-
tura del professionista € composta da una parte descrittiva e una parte tabellare.
L’intestazione deve contenere i dati identificativi del tecnico (indirizzo, partita IVA,
nome, cognome), i dati identificativi del cliente comprensivi di codice fiscale o
partita IVA, il numero progressivo del documento fiscale e la data di emissione.

La parte descrittiva deve invece contenere la descrizione delle prestazioni svolte,




I'onorario, la base imponibile, I'aliquota IVA, il contributo dovuto alla CIPAG, le

eventuali spese anticipate secondo I'art. 15 del DPR 633/72, I'eventuale ritenuta
d’acconto e il totale da corrispondere.

Di seguito vengono elencati alcuni esempi pratici di come deve essere compilata
la fattura del professionista e come devono essere applicate I'IlVA e le ritenute
d’acconto a seconda del tipo di soggetto tenuto ad emettere la fattura:

- il professionista in regime ordinario che fattura a committente privato o a societa;
- Il professionista che aderisce al regime di vantaggio per I'imprenditoria giovanile.
Il professionista in regime ordinario deve addebitare all’onorario del committente,
il 5% o il 4% se Pubblica Amministrazione, a titolo di contributo integrativo alla
CIPAG, includendo tale valore all'interno della base imponibile IVA.

ESEMPIO CON COMMITTENTE PRIVATO

Onorario prestazione professionale € 1.000,00
Contributo Integrativo CIPAG 5% dell’onorario € 50,00
Imponibile (Onorario + Contributo CIPAG) € 1.050,00
IVA 22% (calcolata sull'imponibile di € 1050,00) € 231,00
Spese escluse dall'imponibile art. 15 D.P.R. 633/72 € 100,00
Netto a pagare (imponibile + IVA + spese) € 1.381,00




ESEMPIO CON COMMITTENTE SOCIETA’ O CONDOMINIO
(SOGGETTI A RITENUTA DIACCONTO)

Onorario prestazione professionale € 1.000,00
Contributo Integrativo CIPAG 5% dell’'onorario € 50,00
Imponibile (Onorario + Contributo CIPAG) € 1.050,00
IVA 22% (calcolata sull'imponibile di € 1050,00) € 231,00
Ritenuta acconto 20% su onorario prestazione € 200,00
Spese escluse dall'imponibile art. 15 D.P.R. 633/72 € 100,00
Netto a pagare (imponibile + IVA— R.D.A. + spese) € 1.181,00

| professionisti che aderiscono al regime di vantaggio per I'imprenditoria giovanile
possono usufruire di alcuni vantaggi fiscali che si traducono anche nella compila-
zione della fattura. Infatti, questi contribuenti sono esonerati sia dagli obblighi IVA
che dall’applicazione della ritenuta d’acconto sui compensi. L’unico aspetto da
sottolineare riguarda il contributo alla Cassa Professionale, come abbiamo visto
in precedenza. Questo significa che I'importo lordo della fattura corrisponde di-
rettamente al netto a pagare, come riportato nell’esempio che segue.




ESEMPIO IN REGIME DI VANTAGGIO PER IMPRENDITORIA GIOVANILE

Onorario prestazione professionale € 1.000,00
Contributo Integrativo CIPAG 5% € 50,00
Spese escluse dall'imponibile art. 15 D.P.R. 633/72 € 100,00
Netto a pagare (imponibile + Contributo CIPAG + spese) € 1.150,00

In calce alla fattura dovranno essere riportati i seguenti riferimenti:

* Regime di vantaggio per 'imprenditoria giovanile e i lavoratori in mobilita di

cui all’art. 27 del D.L. n. 98/2011;

+ Si richiede la non applicazione della ritenuta d’acconto ai sensi e per gl

effetti del Provvedimento Agenzia delle Entrate del 22 dicembre 2011 n.

185820.

Inoltre, per le prestazioni professionali aventi importi superiori ad € 77,47,

dovra essere applicata in fattura una marca da bollo da € 2,00.
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LA FATTURA ELETTRONICA
La trasmissione della fattura elettronica in formato XML alla Pubblica Ammini-

strazione €& obbligatoria dal 6 giugno 2014 nei confronti delle Amministrazioni
dello Stato ed é stata introdotta dalla Finanziaria 2008. La FatturaPA ha la se-
guente caratteristica: il contenuto € rappresentato in un file .XML, mentre la tra-
smissione € vincolata alla presenza del codice identificativo univoco dell’ufficio
destinatario della fattura.

Ministeri, Agenzie fiscali, Enti nazionali e Amministrazioni locali non possono piu
accettare fatture emesse o trasmesse in forma cartacea. Dal 31 marzo 2015 le
Pubbliche Amministrazioni non possono piu procedere al pagamento, neppure
parziale, fino alla ricezione del documento in forma elettronica. |l Sistema di In-
terscambio (Sdl), gestito dall’Agenzia delle Entrate, € il nodo principale attraverso
Cui vengono acquisite, inviate e salvate le fatture elettroniche; si occupa di ricevere
le fatture, effettuare controlli sui file ricevuti ed inoltrare le fatture alle Amministrazioni
destinatarie. | soggetti interessati al processo di fatturazione elettronica sono i for-
nitori di beni e servizi verso le Pubbliche Amministrazioni, le stesse PA che devono
effettuare una serie di operazioni collegate alla ricezione della fattura elettronica e
gli intermediari finanziari (banche, Poste, ecc.), ossia i soggetti economici a cui
poter rivolgersi per la compilazione/trasmissione della fattura elettronica.

Il Ministero dell’ Economia e delle Finanze ha messo a disposizione degli utenti il

sito internet www.fatturapa.gov.it , attraverso il quale & possibile generare, tra-

smettere e conservare le fatture elettroniche previa la registrazione presso il sito
dell’Agenzia Entrate per i servizi Fisconline e/o ENTRATEL,; altrimenti & possibile
generare ed inviare fatture elettroniche mediante altri protocolli gestiti da societa

di servizi che si occupano di comunicare con il Sistema di Interscambio.

21




POS OBBLIGATORIO
PER | PROFESSIONISTI

| POS € lo strumento attraverso il quale € possibile ricevere pagamenti in mo-

dalita elettronica. L’art. 15 comma 4 del D.L. 18 ottobre 2012 n. 179, convertito

con modificazioni dalla Legge 17 dicembre 2012 n. 221, come ulteriormente
modificato dalla legge 28 dicembre 2015 n. 208 (Legge di stabilita 2016), stabilisce
che “A decorrere dal 30 giugno 2014, i soggetti che effettuano I'attivita di vendita
di prodotti e di prestazione di servizi, anche professionali, sono tenuti ad accettare
anche pagamenti effettuati attraverso carte di debito (e carte di credito; tale
obbligo non trova applicazione nei casi di oggettiva impossibilita tecnica). Sono
in ogni caso fatte salve le disposizioni del D.Lgs. del 21 novembre 2007, n. 231"
All’art. 2 comma 1 del decreto interministeriale 24 gennaio 2014, “'obbligo di ac-
cettare pagamenti effettuati attraverso carte di debito di cui art.15, comma 4 del
D.L. del 18 ottobre 2012, n. 179, convertito con modificazioni dalla legge 17 di-
cembre 2012, n. 221, si applica a tutti i pagamenti di importo superiore a trenta
euro disposto a favore dei soggetti di cui all’art 1, lettera d), per I'acquisto di
prodotti con la prestazione di servizi”. Pertanto dal 1° gennaio 2016 i professionisti
hanno I'obbligo di accettare i pagamenti effettuati con “moneta elettronica”.

Non avranno I'obbligo di dotarsi del POS i professionisti che dimostrino I'esistenza
di una oggettiva impossibilita tecnica.

Sul mercato sono gia stati introdotti POS utilizzabili tramite smartphone, tablet e
pc senza alcun costo fisso ma con costi variabili in proporzione al volume delle
transazioni effettuate.
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ALLEGATI






REGOLAMENTO PER LA PROFESSIONE DI GEOMETRA

R.D. 11 febbraio 1929, n. 274.

1. Il titolo di geometra spetta a coloro che abbiano conseguito il diploma di agri-
mensura dei Regi istituti tecnici o il diploma di abilitazione per la professione di
geometra, secondo le norme del R.D. 6 maggio 1923, n. 1054.

2. Presso ogni locale associazione sindacale dei geometri legalmente riconosciuta
e costituito I'albo dei geometri, in cui sono iscritti coloro che, trovandosi nelle
condizioni stabilite dal presente regolamento, abbiano la residenza entro la cir-
coscrizione dell’associazione medesima.

3. Latenuta dell’albo e la disciplina degli iscritti sono affidate, a termini dell’art. 12
del R.D. 1° luglio 1926, n. 1130, alle associazioni sindacali legalmente riconosciute,
le quali vi attendono a mezzo di un Comitato composto di cinque membri, se il
numero degli iscritti nell’albo non supera 200, e di 7 membri negli altri casi. Fanno
parte del Comitato anche due supplenti, che costituiscono gli effettivi, in caso di
assenza o di impedimento.

| componenti del Comitato devono essere iscritti nell’albo professionale. Essi
sono nominati con decreto del Ministro per la giustizia e gli affari di culto fra
coloro che I'associazione sindacale designera in numero doppio; durano in carica
due anni e, scaduto il biennio, possono essere riconfermati.

I Comitato elegge nel suo seno il presidente e il segretario; decide a maggioranza,
e, in caso di parita di voti, prevale quello del presidente.

4. Per essere iscritto nell’albo dei geometri &€ necessario:

a) Essere cittadino italiano o cittadino di uno Stato avente trattamento di reci-
procita con I'ltalia;

b) Godere dei diritti civili e non aver riportato condanna alla reclusione o alla
detenzione per tempo superiore ai cinque anni, salvo che sia intervenuta la
riabilitazione a termini del Codice di procedura penale;

c) Aver conseguito uno dei diplomi indicati nell’art. 1.

In nessun caso possono essere iscritti nell’albo, e, qualora vi si trovino iscritti,
debbono essere cancellati coloro che abbiano svolto una pubblica attivita in con-
traddizione con gli interessi della nazione.
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5. La domanda per l'iscrizione € diretta al Comitato presso I'associazione sindacale
nella cui circoscrizione I'aspirante risiede; é redatta in carta da bollo ed accom-
pagnata dai documenti seguenti:
+ Atto di nascita;
« Certificato di residenza;
* Certificato generale del casellario giudiziale di data non anteriore di tre mesi
alla presentazione della domanda;
+ Certificato di cittadinanza italiana o certificato di cittadinanza dello Stato
avente trattamento di reciprocita con I'ltalia;
* Uno dei diplomi indicati nell’art. 1.

6. Nessuno puo essere iscritto contemporaneamente in piu di un albo; ma € con-
sentito il trasferimento da un albo all’altro contemporaneamente alla cancellazione
della iscrizione precedente.

7. Gli impiegati dello Stato e delle altre Pubbliche Amministrazioni, ai quali, se-
condo gli ordinamenti loro applicabili, sia vietato I'esercizio della libera professione,
non possono essere iscritti nell’albo; ma, in quanto sia consentito, a norma degli
ordinamenti medesimi, conferimento di speciali incarichi, questi potranno loro es-
sere affidati, pure non essendo essi iscritti nell’albo.

| suddetti impiegati, ai quali sia invece consentito I'esercizio della professione,
possono essere iscritti nell’albo; ma sono soggetti alla disciplina del Comitato
soltanto per cio che riguarda il libero esercizio. In nessun caso la iscrizione
nell’albo pud costituire titolo per quanto concerne la loro carriera.

Gli impiegati suddetti non possono, pero, anche se inscritti nell’albo, esercitare la
libera professione ove sussista alcuna incompatibilita preveduta da leggi, regola-
menti generali o speciali, ovvero da capitolati.

Per I'esercizio della libera professione € in ogni caso necessaria espressa auto-
rizzazione dei capi gerarchi nei modi stabiliti dagli ordinamenti del’amministrazione
da cui I'impiegato dipende.

E riservata alle singole Amministrazioni dello Stato la facolta di liquidare ai propri
impiegati i corrispettivi per le prestazioni compiute per enti pubblici o aventi finalita
di pubblico interesse.

Tali corrispettivi saranno fissati sulla base delle tariffe per i liberi professionisti
con una riduzione non inferiore ad un terzo, né superiore alla meta, salvo dispo-
sizioni speciali in contrario.

La riduzione non avra luogo nel caso che la prestazione sia compiuta insieme
con liberi professionisti, quali componenti di una Commissione.
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8. L’albo, stampato a cura del Comitato, deve essere comunicato alle Cancellerie
della Corte d’appello e dei Tribunali della circoscrizione a cui I'albo stesso si rife-
risce, al Pubblico Ministero presso le autorita giudiziarie suddette, ai Consigli
provinciali del’economia nella circoscrizione medesima e alla segreteria della
Commissione centrale, di cui all’art. 15. Agli uffici, a cui deve trasmettersi I'albo,
a termini del precedente comma, sono comunicati altresi i provvedimenti individuali
di iscrizione e cancellazione dall’albo, nonché di sospensione dall’esercizio della
professione.

9. Il Comitato rilascia ad ogni iscritto apposita attestazione.
L’iscrizione in un albo ha effetto per tutto il territorio del Regno.

10. La cancellazione dall’albo, oltre che per motivi disciplinari, giusta I'articolo se-
guente, é pronunciata dal Comitato, su domanda o in seguito a dimissioni dell’in-
teressato, ovvero d’ufficio o su richiesta del Procuratore del Re, nei casi:

a) di perdita della cittadinanza o del godimento dei diritti civili;

b) di trasferimento dell’iscritto in un altro albo.

11. Le pene disciplinari che il Comitato pud applicare, per gli abusi e le mancanze
che gli iscritti abbiano commesso nell’esercizio della professione, sono:

a) lavvertimento;

b) la censura;

c) la sospensione dall’esercizio professionale per un tempo non maggiore di

sei mesi;

d) la cancellazione dall’albo.
L’avvertimento € dato con lettera raccomandata a firma del presidente del Comi-
tato.
La censura, la sospensione e la cancellazione sono notificate al colpevole per
mezzo di ufficiale giudiziario.

12. L’istruttoria, che precede il giudizio disciplinare, pud essere promossa dal
Comitato su domanda di parte, o su richiesta del Pubblico Ministero, ovvero d’uf-
ficio, in seguito a deliberazione del Comitato, ad iniziativa di uno o piu membri.

Il presidente del Comitato, verificati sommariamente i fatti, raccoglie le opportune
informazioni e, dopo di avere inteso l'incolpato, riferisce al Comitato, il quale
decide se vi sia luogo a procedimento disciplinare.

In caso affermativo, il presidente nomina il relatore, fissa la data della seduta per
la discussione e ne informa almeno 10 giorni prima l'incolpato, affinché possa
presentare le sue giustificazioni sia personalmente, sia per mezzo di documenti.
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Nel giorno fissato il Comitato, sentiti il rapporto del relatore e la difesa dell’incolpato,
adotta le proprie decisioni.

Ove l'incolpato non si presenti 0 non faccia pervenire documenti a sua discolpa,
né giustifichi un legittimo impedimento, si procede in sua assenza.

13. Nel caso di condanna alla reclusione o alla detenzione, il Comitato, secondo le
circostanze, puo eseguire la cancellazione dall’albo o pronunciare la sospensione.
Quest’ultima ha sempre luogo ove sia stato rilasciato mandato di cattura e fino alla
sua revoca.

Qualora si tratti di condanna, che impedirebbe la iscrizione, € sempre ordinata la
cancellazione dall’albo.

14. Colui che ¢é stato cancellato dall’albo pud a sua richiesta essere riammesso,
quando siano cessate le ragioni che hanno motivato la sua cancellazione.

Se la cancellazione & avvenuta a seguito di condanna penale, la domanda di
nuova iscrizione non puo essere fatta che quando si sia ottenuta la riabilitazione,
giusta le norme del Codice di procedura penale.

Se la cancellazione € avvenuta in seguito a giudizio disciplinare per causa diversa
da quella indicata nel comma precedente, la iscrizione pud essere chiesta quando
siano decorsi due anni dalla cancellazione dall’albo.

Se la domanda non € accolta, I'interessato puo ricorrere in conformita dell’articolo
seguente.

15. Le decisioni del Comitato, in ordine alla iscrizione e alla cancellazione dall’albo,
nonché ai giudizi disciplinari, sono notificate agli interessati, mediante lettera rac-
comandata con ricevuta di ritorno, salva la disposizione dell’art. 1, comma 30, per
guanto concerne la notificazione di decisioni, che pronunzino i provvedimenti disci-
plinari ivi indicati.

Contro le decisioni anzidette, entro 30 giorni dalla notificazione, & dato ricorso,
tanto all’interessato quanto al Procuratore del Re, alla Commissione centrale per
gli ingegneri e gli architetti, di cui all’art. 14 del regolamento approvato con R.D.
23 ottobre 1925, n. 2537, e all’art. 4 del R.D. 27 ottobre 1927, n. 2145. Pero,
quando la Commissione decide su questi ricorsi, i quattro membri ingegneri e i
due membri architetti, nominati su designazione del Sindacato nazionale degli
ingegneri e, rispettivamente del Sindacato nazionale degli architetti, sono sostituiti
da sei membri nominati fra coloro che saranno designati in numero doppio dal di-
rettorio del Sindacato nazionale dei geometri. | detti membri devono essere iscritti
nell’albo dei geometri; durano in carica tre anni, ma alla scadenza possono essere
riconfermati.
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Nello stesso termine di trenta giorni il ricorso preveduto nel comma precedente e
concesso al direttorio del Sindacato nazionale, il quale pud delegare uno dei
propri membri a presentare e sostenere il ricorso medesimo.

Contro le decisioni della Commissione centrale &€ ammesso ricorso alle sezioni
unite della Corte di cassazione per incompetenza o eccesso di potere.

16. L'oggetto ed i limiti dell’esercizio professionale di geometra sono regolati come
segue:

a) operazioni topografiche di rilevamento e misurazione, di triangolazioni se-
condarie a lati rettilinei e di poligonazione, di determinazione e verifica di
confini; operazioni catastali ed estimi relativi;

b) operazioni di tracciamento di strade poderali e consorziali ed inoltre, quando
abbiano tenue importanza, di strade ordinarie e di canali di irrigazione e di
scolo;

c) misura e divisione di fondi rustici;

d) misura e divisione di aree urbane e di modeste costruzioni civili;

e) stima di aree e di fondi rustici, anche ai fini di mutui fondiari e di espropria-
zione, stima dei danni prodotti ai fondi rustici dalla grandine o dagli incendi,
e valutazione di danni colonici a culture erbacee, legnose, da frutto, da
foglia e da bosco. E fatta eccezione per i casi di notevole importanza eco-
nomica e per quelli che, per la complessita di elementi di valutazione, ri-
chiedano le speciali cognizioni scientifiche e tecniche proprie dei dottori in
scienze agrarie;

f) stima, anche ai fini di mutui fondiari e di espropriazione, di aree urbane e di
modeste costruzioni civili; stima dei danni prodotti dagli incend:i;

g) stima di scorte morte, operazioni di consegna e riconsegna dei beni rurali e
relativi bilanci e liquidazioni; stima per costituzione ed eliminazione di servitu
rurali; stima delle acque irrigue nei rapporti dei fondi agrari serviti. E fatta
eccezione per i casi di notevole importanza economica e per quelli che, per
la complessita di elementi di valutazione, richiedano le speciali cognizioni
scientifiche e tecniche proprie dei dottori in scienze agrarie;

h) funzioni puramente contabili ed amministrative nelle piccole e medie aziende
agrarie;

i) curatele di piccole e medie aziende agrarie, in quanto non importino durata
superiore ad un anno ed una vera e propria direzione tecnica; assistenza
nei contratti agrari;

l) progetto, direzione, sorveglianza e liquidazione di costruzioni rurali e di edifici
per uso d’industrie agricole, di limitata importanza, di struttura ordinaria,
comprese piccole costruzioni accessorie in cemento armato, che non ri-
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chiedono particolari operazioni di calcolo e per la loro destinazione non
possono comunque implicare pericolo per la incolumita delle persone; non-
ché di piccole opere inerenti alle aziende agrarie, come strade vicinali senza
rilevanti opere d’arte, lavori d’irrigazione e di bonifica, provvista d’acqua per
le stesse aziende e riparto della spesa per opere consorziali relative, esclusa,
comunque, la redazione di progetti generali di bonifica idraulica ed agraria
e relativa direzione;

m) progetto, direzione e vigilanza di modeste costruzioni civili;

n) misura, contabilita e liquidazione delle costruzioni civili indicate nella lettera

m);

0) misura, contabilita e liquidazione di lavori di costruzioni rurali sopra specifi-
cate;

p) funzioni peritali ed arbitramentali in ordine alle attribuzioni innanzi menzio-
nate,

g) mansioni di perito comunale per le funzioni tecniche ordinarie nei Comuni
con popolazione fino a diecimila abitanti, esclusi i progetti di opere pubbliche
d’importanza o che implichino la risoluzione di rilevanti problemi tecnici.

17. Le disposizioni del precedente articolo valgono ai fini della delimitazione della
professione di geometra, e non pregiudicano quanto puo formare oggetto dell’at-
tivita di altre professioni, salvo cio che é disposto dagli artt. 18 a 24.

18. Le funzioni di cui alle lettere a), b), d), ), I), m), n), 0), q), dell’art. 16 sono co-
muni agli ingegneri civili.
Gli ingegneri civili avranno inoltre facolta di compiere:
1° la stima dei fondi rustici e di aree, ai fini di espropriazione, nel solo caso
perd che questa sia connessa o dipendente da studi o lavori ai quali attende
I'ingegnere;
2° la stima per costituzione ed eliminazione di servitu rurali solo in quanto la co-
struzione o la eliminazione stessa sia connessa o dipendente dagli studi e la-
vori predetti;
3° la stima dei danni di qualsiasi genere subiti dai fabbricati, anche se rurali.
La funzione peritale od arbitramentale, di cui alla lettera p) dell’indicato art.16, &
comune agli ingegneri civili, in quanto rifletta gli oggetti di cui alle lettere: a), b),
d), f), 1), m), n), 0).

19. La divisione di fondi rustici e le attribuzioni indicate nelle lettere b), e), g), h),
i), I), 0), dell’art. 16 sono comuni ai dottori in scienze agrarie.
La funzione peritale ed arbitramentale, di cui alla lettera p) del medesimo articolo,
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€ comune ai dottori in scienze agrarie in quanto riflette gli oggetti indicati nel
comma precedente.

20. La stima e la divisione di fondi rustici; la valutazione dei danni colonici, di cui
alla lettera e) dell’art. 16; la stima delle scorte morte e le operazioni di consegna e
di riconsegna di beni rurali e relativi bilanci di cui alla lettera g) dello stesso art. 16,
sono comuni ai periti agrari con le medesime limitazioni stabilite nel detto art. 16.
Sono altresi comuni le attribuzioni di cui alla lettera h) e le curatele di cui alla
lettera i) del predetto art. 16.

Le funzioni peritali ed arbitramentali, di cui alla lettera p) dell’art. 16, sono comuni
ai periti agrari, in quanto riflettono gli oggetti indicati nei commi precedenti.

21. Ferme rimanendo le disposizioni contenute nella L. 24 giugno 1923, n. 1395,
e nel regolamento approvato con R.D. 23 ottobre 1925, numero 2537, relative
alla tutela del titolo e dell’esercizio professionale degl'ingegneri e degli architetti,
nonché le disposizioni del R.D.L. 7 giugno 1928, n. 1431, per 'accettazione degli
agglomeranti idraulici e per I'esecuzione delle opere in conglomerato cementizio,
ai geometri diplomati anteriormente alla entrata in vigore del presente regolamento,
che abbiano lodevolmente compiuto per almeno tre anni prestazioni eccedenti i
limiti di cui all’art. 16, sara consentito di proseguire in tali prestazioni.

22. Gli ingegneri civili, i quali, anteriormente all’entrata in vigore del presente re-
golamento, abbiano esercitate anche le mansioni proprie del geometra, potranno
continuare ad adempiere le mansioni medesime, con facolta di iscriversi nell’albo
dei geometri.

23. | dottori in scienze agrarie, che, a termini dei RR.DD. 29 agosto 1890, n. 7140,
e 21 maggio 1914, n. 528, abbiano esercitato le mansioni proprie del geometra an-
teriormente all’entrata in vigore del presente regolamento potranno continuare ad
esercitare le mansioni medesime, con facolta di iscriversi nell’albo dei geometri.

24. L’oggetto della professione di geometra comprende anche le funzioni relative
agli istituti tavolari e catastali esistenti nei territori annessi al Regno con le LL. 26
settembre 1920, n. 1322, e 19 dicembre 1920, n. 1778.

Tali funzioni, oltre che dagli iscritti nell’elenco speciale annesso agli albi degli in-
gegneri e degli architetti, giusta I'art. 74 del regolamento approvato con R.D. 23
ottobre 1925, n. 2537, potranno essere esercitate anche dai geometri, che siano
iscritti in uno degli albi dei territori indicati nel precedente comma dopo almeno
un anno dalla iscrizione.
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Gli iscritti, che siano nati nel territorio suddetto, o che abbiano ivi la loro residenza
da almeno un anno, alla data della entrata in vigore del presente regolamento,
potranno esercitare le funzioni sopra indicate senza che occorra il requisito del
decorso di un anno dalla iscrizione.

25. Le perizie e gli incarichi da affidarsi ai geometri, giusta le disposizioni degli
articoli precedenti, possono essere conferiti dall’autorita giudiziaria e dalle Pub-
bliche Amministrazioni soltanto agli inscritti nell’albo, salvo il disposto dell’art. 7.
Peraltro le perizie e gli incarichi anzidetti possono essere affidati a persone non
iscritte nell’albo quando si tratti di casi di importanza limitata, ovvero non vi siano
nella localita professionisti inscritti nell’albo, ai quali affidare la perizia e l'incarico.

26. Spetta all’Associazione sindacale:

a) di curare che siano repressi 'uso abusivo del titolo di geometra e I'esercizio
abusivo della professione, presentando, ove occorra, denuncia al procuratore
del Re;

b) di compilare ogni triennio la tariffa professionale. Questa deve essere approvata
dal Ministro per la giustizia e gli affari di culto, di concerto col Ministro per i lavori
pubbilici;

c) di determinare ed esigere il contributo annuale da corrispondersi da ogni
iscritto per quanto si attiene alle spese occorrenti per la tenuta dell’albo e la
disciplina degli iscritti. Essa cura altresi la ripartizione e I'esazione del con-
tributo, che la Commissione centrale, costituita nel modo indicato dall’art.
15, stabilira per le spese del suo funzionamento, giusta I’art. 18 del regola-
mento, approvato con R.D. 23 ottobre 1925, n. 2537.

27. | Comitati sono sottoposti alla vigilanza del Ministro per la giustizia e gli affari
di culto, il quale la esercita direttamente, ovvero per il tramite dei procuratori ge-
nerali presso le Corti di appello e dei procuratori del Re. Egli sorveglia alla esatta
osservanza delle norme legislative e regolamentari riguardanti la formazione, la
tenuta dell’albo e, in generale, I'esercizio della professione.

28. omissis
29. omissis
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CODICE DI DEONTOLOGIA PROFESSIONALE
DEI GEOMETRI

Delibera consiliare n. 5 del 3 aprile 2007
Pubblicato in G.U. n. 121, del 26 maggio 2007

INTRODUZIONE
Il codice deontologico risponde alla finalita di individuare, seppure in modo non
esaustivo, la condotta a cui i professionisti devono conformarsi allo scopo di ri-
spettare i principi generali di etica professionale.
Le norme deontologiche sono preordinate al fine di assicurare I'esercizio della
professione secondo canoni di correttezza, decoro e dignita, garantendo altresi
che il comportamento non pregiudichi gli interessi superiori della collettivita, ma
favorisca lo sviluppo della societa.
Il codice si compone di precetti particolari che integrano i principi generali desu-
mibili dall’ordinamento professionale, il quale, fra I'altro, attribuisce ai Consigli
dei Collegi il compito di assicurarne il pieno rispetto attraverso I'esercizio del
potere disciplinare nei confronti degli iscritti all’Albo.
L’obiettivo che si intende raggiungere, mediante la predisposizione del codice
deontologico nazionale, € quello di fornire un quadro unitario di regole di riferimento
per l'intera Categoria.
Il presente articolato si compone di 28 articoli suddivisi nel seguenti cinque titoli:
- Titolo I: Dei principi generali
- Titolo II: Della condotta
- Titolo IlI: Della prestazione
- Titolo IV: Sanzioni disciplinari
- Titolo V: Disposizioni finali.
In particolare, il Titolo | si compone di due sezioni, la prima attiene al dovere di
osservanza delle regole deontologiche da parte del professionista, mentre la se-
conda riguarda le modalita di svolgimento della prestazione intellettuale.
Il Titolo 1l si compone di sei sezioni dedicate alla condotta che il geometra deve
osservare nell’esercizio della professione con riferimento specifico all’aggiorna-
mento professionale, alla concorrenza ed alla pubblicita; particolare rilievo &
inoltre attribuito al rapporti professionali tra il geometra e gli altri soggetti appar-
tenenti alla Categoria: i colleghi, il Consiglio del Collegio, i praticanti.
Il Titolo Il & dedicato agli aspetti della prestazione professionale che attengono
ai rapporti con i soggetti terzi, estranei alla Categoria, sia con riferimento alla
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clientela, poiché la prestazione costituisce oggetto di un rapporto fiduciario, sia
con riguardo ad uffici ed enti nonché ad altre categorie professionali, con i quali il
geometra abitualmente si confronta.

Il Titolo 1V é riferito alle sanzioni disciplinari previste dall’ordinamento professionale,
mentre il Titolo V sancisce le disposizioni interpretative e finali del presente codice
deontologico.

TITOLO |
Dei principi generali
Sezione |
Ambito

1. Le regole di deontologia professionale costituiscono specificazione ed attuazione
del regolamento di Categoria e delle leggi che disciplinano I'attivita del Geometra
iscritto all’Albo, individuando altresi gli abusi e le mancanze conseguenti al non
corretto esercizio della professione.

2. L’'osservanza delle regole deontologiche non esime il geometra dal rispetto dei
principi di etica professionale non espressamente codificati. Le violazioni delle
norme che regolano I'esercizio della Professione possono determinare I'applica-
zione di sanzioni disciplinari, in proporzione alla gravita dei fatti, tenuto comunque
conto della reiterazione dei comportamenti e delle circostanze che abbiano influito
sulle infrazioni accertate. Nell’ambito di uno stesso procedimento disciplinare,
anche quando siano mossi piu addebiti, il giudizio sulla condotta dell’iscritto deve
essere formulato sulla base della valutazione complessiva dei fatti contestati con
conseguente applicazione di un’unica ed adeguata sanzione.

3. Il comportamento del geometra & suscettibile di provvedimento disciplinare
anche quando sia solo di pregiudizio per il decoro e la dignita della Categoria. La
condotta € ritenuta ancor piu pregiudizievole nel caso di attivita irregolari svolte
dal professionista in qualita di componente un Organo istituzionale.

Sezione Il
Prestazione d’opera intellettuale

4. Il geometra libero professionista esercita un’attivita che ha per oggetto la pre-
stazione d’opera intellettuale, disciplinata dal Codice Civile e dal Regio Decreto ||
febbraio 1929 n. 274 e successive modificazioni ed integrazioni, e per la quale &
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necessaria l'iscrizione all’albo istituito presso ogni Collegio Provinciale o Circon-
dariale. Il geometra € tenuto ad espletare il proprio incarico con la massima dili-
genza e con l'impiego rigoroso di conoscenze scientifiche appropriate per la pre-
ordinazione di elaborati ed atti adeguati a conseguire il risultato oggetto
dell'incarico. Nessuna responsabilita pud essere contestata o posta a carico del
geometra qualora, nonostante l'idoneita dell’operato e la insussistenza di gravi
cause di negligenza, inosservanza o imperizia allo stesso imputabili, il risultato
della prestazione non sia conforme, in tutto o in parte, alla finalita oggetto dell’in-
carico salvo diversa pattuizione redatta in forma scritta.

5. Il geometra deve ispirare la propria condotta all’'osservanza dei doveri di probita,
dignita e decoro, ed esercita I'attivita professionale secondo “scienza” ovvero
preparazione, competenza e capacita professionale a servizio del committente,
‘coscienza” ovvero onesta, imparzialita e disinteresse nel consigliare ed assistere
il committente, “diligenza” ovvero il comportamento secondo i principi di lealta,
correttezza, trasparenza e tutela dei legittimi interessi dei committenti.

TITOLO I
Della condotta

Sezione |
Dei valori sociali

6. Il geometra deve conformare la propria condotta professionale ai principi di in-
dipendenza di giudizio, di autonomia professionale e di imparzialita, evitando
ogni preconcetto di carattere personale sul suo operare ed ogni interferenza tra
professione e affari.

7. Il geometra deve curare I'aggiornamento della propria preparazione professio-
nale, mediante I'apprendimento costante e programmato di nuove specifiche co-
noscenze in tutti gli ambiti riguardanti I'attivita professionale.

8. Il geometra deve astenersi dall’esercitare, anche temporaneamente, attivita
incompatibili con la professione di geometra libero professionista, qualora esse
presentino finalita 0 modalita esplicative che possono recare pregiudizio al decoro
e al prestigio della Categoria.

9. Il geometra deve poter prestare un’adeguata garanzia per i danni che possa
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eventualmente cagionare nell’esercizio dell’attivita professionale, mediante ap-
posita polizza assicurativa o altre garanzie equivalenti.

Sezione |l
Della sleale concorrenza

10. Il geometra deve astenersi dal compiere atti di concorrenza sleale. Configurano
distinte fattispecie di sleale concorrenza:
a) la mancata e documentata specificazione di anticipazioni, onorari e spese;
b) la omissione o la emissione irregolare di fatture a fronte di prestazioni rese;
c) 'impiego di qualunque altro mezzo illecito volto a procurarsi la clientela.

11. Il geometra pubblico dipendente, con rapporto di lavoro a tempo parziale, €
tenuto al rispetto dei limiti disciplinati dal rapporto d'impiego, secondo le disposi-
zioni di legge ed il ruolo che & chiamato a svolgere. In particolare deve astenersi
dall’avvalersi della propria posizione per trarre vantaggi per se o per altri profes-
sionisti.

Atale fine, il geometra deve comunicare al Presidente del Collegio di appartenenza
le mansioni svolte presso 'amministrazione in cui € impiegato ed ogni eventuale
variazione delle stesse.

Sezione lli
Della pubblicita

12. Nell’esercizio della professione & consentita al geometra — con mezzi idonei
e nell’interesse collettivo — la pubblicita informativa improntata sulle caratteristiche,
sui risultati e sul compenso della prestazione professionale, nonché sulle specia-
lizzazioni conseguite dal professionista.

L'informativa circa il compenso e i costi complessivi delle prestazioni deve ri-
spondere ai criteri di trasparenza e veridicita, specificando analiticamente i con-
tenuti della prestazione, le spese, le anticipazioni e gli onorari.

E vietata la pubblicita ingannevole, comunque attuata.

Sezione IV
Rapporti con i colleghi

13. Nei rapporti con i colleghi, il geometra deve comportarsi secondo i principi di
correttezza, collaborazione e solidarieta. A titolo puramente esemplificativo costi-
tuiscono ipotesi di violazione:
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- omettere di informare in via riservata il collega di possibili errori od irregolarita
che si ritiene questi abbia commesso;

+ esprimere, alla presenza del cliente, valutazioni critiche sull’operato o sul
comportamento in genere del collega non riconducibili ad osservazioni o
controdeduzioni tecniche necessarie per la corretta esecuzione della propria
prestazione;

* proseguire I'esecuzione di prestazioni oggetto di incarico conferito ad un col-
lega, senza preventivamente informarlo:

+ assumere le opportune iniziative volte ad una celere e completa definizione
dei rapporti tra il committente ed il collega precedentemente incaricato;

+ disincentivare o ostacolare in qualunque altro modo la composizione di una
controversia tra colleghi per il tramite del Presidente del Collegio o di persona
da lui designata;

* sottrarsi volontariamente ed in maniera sistematica a scambi di opinioni e di
informazioni sull’attivita professionale con i colleghi.

14. Il geometra deve astenersi dal’assumere coinvolgimenti e partecipazioni
emotive con gli interessi del committente. Qualora nell’esercizio della professione
venga a trovarsi in stridente contrasto personale con un collega, egli deve darne
immediata notizia al Presidente di Collegio affinché questi, personalmente o
tramite un delegato scelto tra colleghi esperti in materia, possa esperire un ten-
tativo di conciliazione.

Sezione V
Rapporti con il Consiglio

15. Il geometra e tenuto a prestare la piu ampia collaborazione al Consiglio del
Collegio di appartenenza affinché questo assolva in maniera efficiente ed effi-
cace, alle funzioni di vigilanza e ad ogni altro compito ad esso demandato dalla
legge, al fine di assicurare la massima tutela al prestigio e al decoro della Ca-
tegoria. | geometri sono tenuti a partecipare alle assemblee istituzionali del
proprio Collegio.

Il geometra deve altresi:
« comunicare al Presidente del Collegio tutte le variazioni dei dati necessari
all’iscrizione ed all’aggiornamento dell’Albo;
+ informare il Presidente del Collegio in merito a problemi di generale rilevanza
per la Categoria;
* segnalare al Presidente del Collegio eventuali difficolta nei rapporti con gli
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Uffici Pubblici, astenendosi dall’assumere iniziative personali che possano
pregiudicare il piu generale interesse della Categoria;

* rispettare le direttive emanate dal Consiglio Nazionale e/o dal Collegio di ap-
partenenza.

16. Il geometra componente il Consiglio Direttivo di un Collegio provinciale o cir-
condariale, o componente del Consiglio Nazionale deve adempiere ai doveri del-
I'ufficio impersonato con diligenza ed obiettivita, cooperando per il continuo ed
efficace funzionamento del Consiglio. Egli deve partecipare in modo effettivo alla
vita e ai problemi della Categoria favorendo il rispetto e la collaborazione reciproca
fra i geometri e stimolando la loro partecipazione alle iniziative programmate nel-
I'interesse degli iscritti.

Sezione VI
Rapporti con i praticanti

17. Nei rapporti con | praticanti il geometra e tenuto all'insegnamento delle proprie
conoscenze ed esperienze m materia professionale ed a realizzare ogni attivita
finalizzata a favorire I'apprendimento da parte dello stesso, nellambito della
pratica professionale, in conformita alle disposizioni legislative ed a quelle rego-
lamentari.

In particolare, il geometra deve favorire I'acquisizione da parte del praticante dei
fondamenti teorici e pratici della Professione, nonché dei principi di deontologia
professionale.

TITOLO 1l
Della prestazione

Sezione |
Dell’incarico

18. Il geometra contrae con il committente un’obbligazione avente per oggetto la
prestazione d’opera intellettuale attraverso un rapporto personale e fiduciario im-
prontato ai principi di trasparenza ed onesta.

19. L’attribuzione dellincarico professionale e rimessa alla libera scelta del com-
mittente ed il geometra deve astenersi da qualsiasi comportamento volto a limitare
o condizionare tale facolta.
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20. Nel rispetto del principio di libera determinazione del compenso tra le parti,
statuito dal Codice Civile, la misura del compenso deve essere adeguata all'im-
portanza dell’opera.

21. L’espletamento della prestazione del geometra € caratterizzata dal rapporto
fiduciario con il committente. La facolta di avvalersi di collaboratori e/o dipendenti
non puo pregiudicare la complessiva connotazione personale che deve caratte-
rizzare I'esecuzione dell’incarico professionale.

In nessun caso il geometra puo avvalersi della collaborazione di coloro che eser-
citino abusivamente la Professione.

22. Al fine di evitare eventuali danni al committente, il geometra deve riconoscere
i limiti delle proprie conoscenze e declinare incarichi per il cui espletamento
ritenga di non avere sufficiente dimestichezza.

Nell’ipotesi di sopravvenute difficolta connesse con I'espletamento di una presta-
zione, egli ha il diritto ed il dovere di accrescere la formazione e/o di chiedere la
supervisione agli organi di categoria.

L’espletamento della prestazione non deve essere, in ogni caso, condizionato da
indebite sollecitazioni o interessi personali, di imprese, associazioni, organismi tesi
a ridurre o annullare il contenuto intellettuale a favore della anomala economicita
della prestazione.

Sezione |l
Dello svolgimento e formazione continua

23. Il geometra deve:

a) svolgere la prestazione professionale, per il cui espletamento e stato incari-
cato, nel pieno rispetto dello standard di qualita stabilito dal Consiglio Na-
zionale, sentiti i Consigli dei Collegi provinciali e circondariali;

b) mantenere costantemente aggiornata la propria preparazione professionale
attraverso lo svolgimento e la frequenza delle attivita di informazione, di for-
mazione e di aggiornamento secondo le modalita statuite dal Consiglio Na-
zionale sentiti i Collegi provinciali e circondariali.

Sezione |l
Della segretezza

24. Nell’esercizio della propria attivita il geometra e tenuto a mantenere rigorosa-
mente il segreto professionale in merito alle questioni conosciute per motivi
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d’ufficio e che, per loro natura o per specifica richiesta dei committenti, sono de-
stinate a rimanere riservate, per tutta la durata della prestazione ed anche suc-
cessivamente al suo compimento. Atal fine, il geometra adotta altresi ogni misura
necessaria a garantire il rispetto dell’obbligo di riservatezza da parte dei suoi col-
laboratori, praticanti e dipendenti.

Sezione IV
Dei rapporti esterni

25. Nei rapporti con gli Uffici Pubblici, le Istituzioni ed i professionisti appartenenti
ad altre categorie professionali il geometra deve comportarsi secondo i principi di
indipendenza e di rispetto delle rispettive funzioni ed attribuzioni. In particolare
nei rapporti con gli Uffici Pubblici e con le Istituzioni il geometra é tenuto:

a) a rispettare le funzioni che le persone preposte all’ufficio sono chiamate ad
esercitare;

b) ad astenersi dall’utilizzare In qualunque forma la collaborazione, eccedente
gli obblighi di ufficio, dei dipendenti degli Enti Pubblici e/o Istituzioni ed a
non trarre vantaggi in alcun modo da eventuali rapporti personali con esse
intercorrenti.

Sezione V
Dei rapporti con i committenti

26. Nei rapporti con i committenti il geometra e tenuto a stabilire con precisione
ogni dettaglio in merito all’attivita da svolgere. In particolare é tenuto a:

a) concordare e definire, preventivamente, 'adempimento costituente oggetto
dell'incarico ed i limiti della prestazione;

b) in caso di piu parti interessate, ragguagliare i committenti in merito alla so-
pravvenuta sussistenza di interessi contrapposti 0 concomitanti che possano
influire sul consenso al proseguimento dell’incarico;

c) non eccedere nella gestione degli interessi rispetto al limiti dell'incarico rice-
vuto;

d) astenersi dall’espletare attivita professionale In contrasto con le risultanze di
una prestazione gia eseguita e arrecando danno al precedente committente
interessato.
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TITOLO IV
Sanzioni disciplinari

27. Ferme restando le sanzioni amministrative, civili e penali previste dalla nor-
mativa vigente, per la violazione delle prescrizioni contenute nel presente codice
deontologico sono applicabili le sanzioni disciplinari previste dall’articolo 1l del
Regio Decreto Il febbraio 1929 n. 274 e successive modificazioni ed integrazioni.
Tali sanzioni, da applicare In misura proporzionale alla gravita della violazione
commessa, sono:

a) lavvertimento;

b) la censura;

c) la sospensione;

d) la cancellazione.

TITOLO V
Disposizione finale

28. Le fattispecie regolate dalle precedenti disposizioni costituiscono esemplifi-
cazione dei comportamenti ricorrenti con maggiore frequenza nella prassi. Per-
tanto, 'ambito di applicazione delle sanzioni di cui sopra non e limitato esclusiva-
mente a tali fattispecie ma si estende alla tutela di tutti principi generali di
deontologia professionale.
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REGOLAMENTO RECANTE RIFORMA DEGLI
ORDINAMENTI PROFESSIONALI
a norma dell’art. 3, comma 5,
del D.L. 13 agosto 2012, n. 138, convertito,
con modificazioni, dalla L. 14 settembre 2011, n. 148
(G.U. n. 189 del 14 agosto 2012)

D.P.R. 7 agosto 2012, n. 137

Capo | - Disposizioni generali
Art. 1. Definizione e ambito di applicazione

1. Ai fini del presente decreto:

a) per «professione regolamentata» si intende I'attivita, o I'insieme delle attivita,
riservate per espressa disposizione di legge o non riservate, il cui esercizio
e consentito solo a seguito d’iscrizione in ordini o collegi subordinatamente
al possesso di qualifiche professionali o all’accertamento delle specifiche
professionalita;

b) per «professionista» si intende I'esercente la professione regolamentata di
cui alla lettera a).

2. Il presente decreto si applica alle professioni regolamentate e ai relativi profes-
sionisti.

Art. 2. Accesso ed esercizio dell’attivita professionale

1. Ferma la disciplina dell’esame di Stato, quale prevista in attuazione dei principi
di cui all’articolo 33 della Costituzione, e salvo quanto previsto dal presente
articolo, I'accesso alle professioni regolamentate € libero. Sono vietate limitazioni
alle iscrizioni agli albi professionali che non sono fondate su espresse previsioni
inerenti al possesso o al riconoscimento dei titoli previsti dalla legge per la qualifica
e I'esercizio professionale, ovvero alla mancanza di condanne penali o disciplinari
irrevocabili o ad altri motivi imperativi di interesse generale.

42




2. L’esercizio della professione € libero e fondato sull’autonomia e indipendenza
di giudizio, intellettuale e tecnico. La formazione di albi speciali, legittimanti
specifici esercizi dell’attivita professionale, fondati su specializzazioni ovvero titoli
0 esami ulteriori, € ammessa solo su previsione espressa di legge.

3. Non sono ammesse limitazioni, in qualsiasi forma, anche attraverso previsioni
deontologiche, del numero di persone titolate a esercitare la professione, con attivita
anche abituale e prevalente, su tutto o parte del territorio dello Stato, salve deroghe
espresse fondate su ragioni di pubblico interesse, quale la tutela della salute. E fatta
salva I'applicazione delle disposizioni sull’esercizio delle funzioni notarili.

4. Sono in ogni caso vietate limitazioni discriminatorie, anche indirette, all’accesso
e all’esercizio della professione, fondate sulla nazionalita del professionista o sulla
sede legale dell’associazione professionale o della societa tra professionisti.

Art. 3. Albo unico nazionale

1. Gli albi territoriali relativi alle singole professioni regolamentate, tenuti dai ri-
spettivi consigli dell’ordine o del collegio territoriale, sono pubblici e recano I'ana-
grafe di tutti gli iscritti, con I'annotazione dei provvedimenti disciplinari adottati
nei loro confronti.

2. L’insieme degli albi territoriali di ogni professione forma I’albo unico nazionale
degli iscritti, tenuto dal consiglio nazionale competente. | consigli territoriali forni-
scono senza indugio per via telematica ai consigli nazionali tutte le informazioni
rilevanti ai fini dell’aggiornamento dell’albo unico nazionale.

Art. 4. Libera concorrenza e pubblicita informativa

1. E ammessa con ogni mezzo la pubblicita informativa avente ad oggetto I'attivita
delle professioni regolamentate, le specializzazioni, i titoli posseduti attinenti alla
professione, la struttura dello studio professionale e i compensi richiesti per le
prestazioni.

2. La pubblicita informativa di cui al comma 1 dev’essere funzionale all’'oggetto,
veritiera e corretta, non deve violare I'obbligo del segreto professionale e non de-
v’essere equivoca, ingannevole o denigratoria.
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3. La violazione della disposizione di cui al comma 2 costituisce illecito disciplinare,
oltre a integrare una violazione delle disposizioni di cui ai decreti legislativi 6 set-
tembre 2005, n. 206, e 2 agosto 2007, n. 145.

Art. 5. Obbligo di assicurazione

1. Il professionista € tenuto a stipulare, anche per il tramite di convenzioni collettive
negoziate dai consigli nazionali e dagli enti previdenziali dei professionisti, idonea
assicurazione per i danni derivanti al cliente dall’esercizio dell’attivita professionale,
comprese le attivita di custodia di documenti e valori ricevuti dal cliente stesso. Il
professionista deve rendere noti al cliente, al momento dell’assunzione dell’inca-
rico, gli estremi della polizza professionale, il relativo massimale e ogni variazione
successiva.

2. La violazione della disposizione di cui al comma 1 costituisce illecito discipli-
nare.

3. Al fine di consentire la negoziazione delle convenzioni collettive di cui al comma
1, P'obbligo di assicurazione di cui al presente articolo acquista efficacia decorsi
dodici mesi dall’entrata in vigore del presente decreto.

Art. 6. Tirocinio per I'accesso

1. Il tirocinio professionale & obbligatorio ove previsto dai singoli ordinamenti pro-
fessionali, € ha una durata massima di diciotto mesi. Resta ferma I'esclusione
delle professioni sanitarie prevista dall